MODELLO OFFERTA TECNICA

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL CENTRO SPORTIVO
COMUNALE DI VIA PAPA GIOVANNI XXIII. PERIODO 01/10/2022 - 30/09/2024.

L'offerta tecnica organizzativa dovra essere redatta sulla base dei seguenti criteri di
valutazione.

A) PIANO DI GESTIONE DELL'IMPIANTO: OFFERTA SPORTIVA

Il piano di gestione dell'impianto sportivo e l'offerta sportiva rilevano I'impegno che l'operatore
economico intende assicurare al pubblico e alla collettivita.

A tal fine e con riferimento ai criteri di valutazione A1) e A3) (si veda il disciplinare), il
concorrente dovra illustrare il progetto gestionale in funzione del pieno utilizzo dell'impianto e
della migliore fruizione da parte degli utenti, con indicazione delle attivita previste ed
agevolazioni per i residenti.

B) PIANO DI GESTIONE DELL'IMPIANTO: RISORSE UMANE

Il piano di gestione dell'impianto deve contenere |'elenco, le professionalita e |'esperienza
delle risorse umane che l‘operatore economico intende impiegare nel servizio.

A tal fine e con riferimento ai criteri di valutazione B1) e B2) (si veda il disciplinare), il
concorrente dovra indicare le figure professionali coinvolte nelle attivita di gestione
dellimpianto, con particolare riferimento al numero e alla specializzazione degli operatori
sportivi, nonché al numero e alla specializzazione degli addetti al servizio bar.

L'elaborato dovra consistere in una relazione di massimo 10 facciate (formato A4, libera
impostazione grafica). Le parti di testo eccedenti le 10 facciate non saranno prese in
considerazione.

C) GESTIONE BAR/RISTORO

Il concorrente illustra l'esperienza acquisita nella gestione di precedenti servizi di gestione
bar/ristorante, con indicazione del periodo svolto.



